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Kedves Tagjaink, Munkatársaink! 

A napokban mindannyian kaptok, vagy már kaptatok egy borítékot, amelyben egy 

felhasználónevet és egy jelszót találtok.  A kapott adatok a pszichoszociális 

kockázatértékeléshez szükségesek.  

Ujj Sándor, a Központi Munkavédelmi Bizottság elnöke kiadott egy tájékoztatót, amelyben 

részletesen elmondja hogy miről is szól ez az egész.  Honlapjainkon, közösségi 

portáljainkon ezt elolvashatjátok.  

Mi, a Budapesti Közlekedési Szakszervezetek Szövetségének tagszervezetei fontosnak 

tartjuk, hogy minél többen vegyetek részt a tesztek kitöltésében.  Tisztségviselőink és 

munkavédelmi képviselőink segítenek, ezért bátran keressétek őket.  

Felmerült kérdésként, hogy az adatszolgáltatás nem teljesen anonim. Ezért kérdéseket 

tettünk fel az IT Igazgatóságnak, akik ezzel kapcsolatban válaszukban magyarázatot adtak a 

technikai részletekre (honlapjainkon olvasható). A munkavállalók törzsszáma csak ahhoz 

szükséges, hogy a zárt rendszerhez hozzáférjenek, azon belül már nincsen azonosításra 

alkalmas adat. 

De miért is kérjük hogy vegyétek ezt komolya? Ha problémád van a munkahelyeden, ha 

olyan körülmények között dolgozol, ami idegileg megterhel, ha piszkál a főnök, vagy egy 

kollégád, ha stresszesek a körülmények, ha úgy érzed, lehetnének jobbak a 

munkafeltételek, akkor itt az idő, hogy megpróbálj tenni ez ellen!  A tesztek kiértékelését 

szakemberek végzik. Ahol hiányosságokra derül fény ott lépésekre lehet számítani, de ha a 

munkavállalók távol maradnak, akkor az eredmény azt tükrözi, hogy mindenhol minden 

rendben.  

A BKV törvényi kötelessége ezt a felmérést elvégezni, de nem érdeke az eredményesség, és 

az, hogy minél többen vegyetek részt benne.  

Ez a munkavállalók érdeke!  A Mi érdekünk! Tenni kell érte! 
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