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Tisztelt Tagjaink! 

A mai napon a BKSZSZ és a VTDSZSZ által közösen kezdemé- 

nyezett kollektív munkaügyi vita tárgyalásán Bolla Tibor vezérigazgató új béremelési javaslatot tett.  

Az idei jubileumi elismeréseket kifizetik május 8-án a tavalyi 93000 Ft-os jutalomalappal számolva. Ezzel 

kapcsolatban a szakszervezetek fenntartják azt a korábban megfogalmazott igényüket, hogy ha a 

bérmegállapodásban majd sikerül magasabb, a mindenkori minimálbérrel megegyező jutalomalapban 

megegyezni, és ha igen, akkor a különbözetek utólag kerüljenek kifizetésre. 

A Vezérigazgató 2%-os béremelésre tett ajánlatot, amely éves szinten kb. 1 milliárd forint bértömeg 

növekedést jelentene. A béremelésből kimaradnának az igazgatók és vezérigazgató helyettesek. Az 

ajánlatot értékelnünk kell, részleteiben áttekinteni, megvizsgálni az ebből biztosítható személyes 

bérfejlesztési lehetőséget. A munkáltató a következő napokban elkészít és eljuttat véleményezésre 

szövetségeinknek egy konkrét szöveges tervezetet a kollektív munkaügyi vita lezáró megállapodásáról, 

amely részletesen tartalmazza az ajánlatot.  

A formaruha felvételre fordított idő megváltására fordított 4000 Ft/fő/év összeges ajánlatát továbbra is 

fenntartja a munkáltató, de ebben az évben a méretvételek miatt még nem tudja biztosítani, hogy csak 

egyszer jelenjenek meg a szolgáltatónál a munkavállalók. Ezzel kapcsolatban a BKSZSZ és a VTDSZSZ 

egy külön bizottságban is tovább egyeztet a munkáltatóval.  

A korkedvezményes nyugdíj megszűnése miatt kitolódó nyugdíjkorhatár előtt röviddel orvosilag 

alkalmatlanná váló járművezetők helyzetének vállalaton belüli kezelésére szintén külön bizottság alakult, 

amely megkezdte a munkáját. 

A BKSZSZ és a VTDSZSZ a tárgyaláson elmondta, hogy ha megkapja a konkrét szöveges 

megállapodási ajánlatot, akkor arról ki fogja kérni a tagság és a testületek véleményét és ez alapján 

fogják kialakítani álláspontjukat. 

Budapest, 2015. április 28. 
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