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Hirlevél
(Formaruha problémak)

Kedves Munkatarsak!

Az elmult id6szakban tobben is érdeklédtetek a formaruhdt érint6 lgyek allasardl, ezért ezzel az 6sszefoglaldval
szeretnénk Benneteket tajékoztatni.

A BKSZSZ és tagszervezetei, a VTDSZSZ és tagszervezetei, az EKSZ és a KUT, mint a Budapesti Kozlekedési Zrt-nél
(tovabbiakban: BKV), mint munkaltatonal m(ikédé érdekvédelmi, és érdekképviseleti szervek (tovabbiakban
egyiittesen: Felek) az elmult id6szakban mind konzultacid, mind kollektiv munkaligyi vita kezdeményezésekkel
kifejezték szandékukat és akaratukat a munkadltatd felé, hogy a tdrsasag formaruha elldtasanak folyamataban
valtoztatdsokra, dontésekre van sziikség az ellatas miikodGképes fenntarthatésaga érdekében.

Fent nevezett kezdeményezések targyaldsai soran az a részmegallapodas jott létre, hogy a tarsasagndl mikods
Alland6 Bizottsag (Tagjai: BKSZSZ, K6SzSz, EKSZ, VTDSZSZ képvisel6i és a munkaltatd) munkabizottsagat kell
|étrehozni ennek a targykornek a megvitatasara.

A munkabizottsagon belil az alabbi Ggyekkel kapcsolatban tortént egyeztetés:

e Atdrsasagi forma- és munkaruha elldtasdnak pontosabb szabalyozasa.

e Formacipd kérdése.

e Az oktatdtisztek, naplozék, és HEV forgalmi diszpécserek is legyenek elldtva formaruhaval

o Lehet6séget kell teremteni a révid és hosszu ujju valtozatok — ing/bliz — k6zotti (0sszes darabszamon
beliili) valasztasi lehetGségraol.

o Kabat bélés szlikségességének kérdése.

o Az ,Uj" felszerelSk elsé évi ellatasanak mennyiségében megallapodds nem sziiletett, de szandék mutatkozott
erre.

e Egy uj értékavuldsi mddszer kidolgozdsdnak sziikségessége, mely nem a jelenlegi tisztan id6alapu szamitast
tartalmazza.

e Felek elfogadjak és tamogatjak, hogy a tarsasaggal mind f6allasban-, mind tovabbi munkaszerz6désben allé
(bels6 besegitd) munkavallalok esetében a féallasi munkaltatdi jogkdrgyakorldnak évente egyszer
biztositania kell a ruhazat felvételéhez sziikséges id6t az érintett munkavallalé munkaidejében.

o NGi bluzok nyakkivagdsa, dekoltazsa tul nagy, atszabasa sziikséges, mert tobb gombolasi lehetdsséggel a
megoldas nem tud létrejonni. NGi bldzok ujja, ujkivagasa szlik, kézfelemeléskor, nyujtdzkodaskor vallban,
hodnaljban szorit. A bluzok derékhosszat névelni sziikséges, mert az ugyanezen mozdulatokra a derekat nem
ériell

o Férfiingek hat és vall része keskeny a megfelel6 nyakmérethez valasztotthoz képest, ezért vezetés kozben
feszil, szdk!

e  Férfinadragok minGségének vizsgalata.

e Utasitasunkban néi ruhadarabként kend6 szerepel, mikézben az atadott termék inkabb salnak mindsithet6,
melybél adéddan a hossza miatt nehezen hordhatd, alkalmazhaté.

o Nadraggal 6sszefligg6 problémak. Abban mar van dontés, hogy némi fazonmaddositas lesz (persze ez nem
érinti a mar kiadott ruhazatot), de széba kerilt, hogy a ,,négyévszakos” nadrag nyaron nagyon meleg.
Felvetettik, hogy vagy legyen nyari nadrag (hosszu szaru, de vékonyabb anyagbdl, vagy legyen Ujra
bermuda)
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