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Bérmegallapodas 2015

Tisztelt Tagjaink!

Ordmmel jelenthetjiik felétek, hogy sikeriilt mind a szakszervezetek, mind pedig a munkaltatd részére
kedvezd kihatasu pontot tenni, a mar — mar maratoni hosszusagunak vélt bértargyalas- sorozat végére.

Ez azt jelenti, hogy az eléz6, a munkaltaté altali 0%-os béremelés ajanlatrdl, a targyaldsokra forditott
energiat nem kimélve, az érdekképviseldknek sikerilt olyan bérmegallapodast kiharcolni, ami mar
munkavallaléi részrél is elfogadhaténak vélhetd. A megallapodas mértékének révén, a munkaltato elallt —
korabbiakban kilatasba helyezett [étszam leépitési és telephely bezarasi, illetve kiszervezési tervétdl is.
Ezaltal érdekképviselinknek nemcsak, hogy béremelést sikeriilt elérni, de igéretet kaptak is afelél,
miszerint gazdasagi okokra hivatkozva egyetlen munkavallalé sem lesz elbocsatva, egy telephely sem
kerUl bezarasra.

Ennyi bevezet6 utan, jojjenek a lIényegi dolgok, vagyis lassuk valéjaban, mennyi is az ,annyi”!

A bérfejlesztés mértéke, 2015. Aprilis 1-t6l visszamendleg, 2,6%. Az emelés fejkvéta alapu, ami az
Orabéres dolgozok esetében 35 Ft/ora, torzshbéreseknél pedig 6100 Ft/ho. Természetesen, az emlitett
szamok a potlékok és egyéb vonzatokat nem foglaljak magukban, ezek a jaranddsagok még pluszban
értenddk az iranyszamokhoz.

A targyalasok tovabbi sikerességét hivatott elismerni az is, hogy a Jubileumi juttatas (T6érzsgarda) és a
balesetmentes vezetés jutalomalapjanak ésszegét egységesen 105.000 Ft-ra emelte meg a munkaltato.

Tovabbi juttatasként emlitenénk még, a dolgozok évenként egyszeri ,Ruharaktar” latogatasat is, ami
4000 Ft/alkalom mértékben keril kifizetésre.

Valtoztatas esett a Cafetéria rendszerében is!

Az idei évben, ezt illetéleg sikerilt elmozdulni, a mar megszokotta valt 130.000 Ft/éves alaptdl, 140.000
Ft/év alapra. Tovabbi valtoztatds az is, hogy az eddigi Erzsébet utalvany mellé bevezetésre keril a
Nyugdijpénztar, Egészség pénztar és Szép kartya is. Itt a dolgozdk, az év hatralévd hoénapjainak
flggvényében valaszthatnak a kiilonbdzd juttatasok kdzll, illetve kdzott.

Befejezéslil Szakszervezetiink vezetdsége itt szeretné megkdszdnni minden tagnak és munkavallalonak,
a targyalasok lefolytatasara felruhazott bizalmat, a tanusitott tlirelmet és lojalitast!

Az eléttiink allé nyari hénapokra pedig kivanunk minden dolgozénknak j6 munkat és élményekben
gazdag nyaralast!
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